VASTUULLISUUDEN KARKITEEMAT
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Toimimme rakennusalan perheyrityksena
yhteiskunnan hyvaksi sekd ympdriston ja ihmisten
suojelemiseksi. Se edellyttaa, etta toimintamme
on avointa ja lapindkyvaa. Taman periaatteen
mukaisesti julkaisemme Varten vastuullisuuden
karkiteemat, joihin yhtio ja koko sen henkilokunta
ylinta johtoa myodden ovat sitoutuneet. Glemme aina
ndyttaneet konkreettisin teoin, mita Vartelaisuus on.
Teemme samoin myos vastuullisuustyéssamme.
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Teemme rakentamisesta
kestavampai (E)

Hiilidioksidipaastot
Scope16&2

2025-2029

Alkuperasertifioituun
fossiilittomaan energiaan
siirtyminen

Energiankdyton ja olosuh-
dehallinnan optimoiva suun-
nitelma joka kohteeseen

Vilietappi 2030

Oman toiminnan
hiilineutraalius 2030
(Scope 1ja 2)

Hiilineutraali Varte vuoteen
2045 mennessa

Mittari

1) Konsernitason vuosittai-
nen paastolaskenta

2) Fossiilittoman energian
osuus suhteessa kokonais-
kulutukseen

3) Energiankéytén seuranta
tydomaakohtaisesti

Hiilidioksidipaastot
Scope 3

13 Msorma

L P 2

Tuoteryhmakohtaiset
vastuullisen hankinnan
kriteerit osaksi hankintaa:
tunnistetaan parhaat tuot-
teet kiertotalouden periaat-
teiden sekd CO,-paastdjen
vertailun avulla

Alustavan hiilijalanjaljen
laskenta omaperusteisissa
kohteissa

Scope 3 -50% vuoteen
2030, laskua suhteutettuna
rakennettuun
bruttovolyymeihin
vertailuvuodesta 2023

Vahahiilisten tuotteiden
hydédyntaminen
rakenneosissa, merkittava
osuus 2030 eteenpain

Hiilineutraali Varte vuoteen
2045 mennessa

1) Konsernitason vuosittai-
nen paastodlaskenta

2) Vastuullisen hankinnan
kriteerien toteutumisen
seuranta osana hankinta-
prosessia

3) Omien kohteiden hiili-
jalanjalkilaskenta

4) Jaksottainen seuranta
vahahiilisten rakenneosien
osuudesta

Kiertotalous
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Sekajatteeton tyémaa 2028

Puun kierratysasteen
parantaminen 15% ->100%

Jatteeton tyomaa 2045

1) Jatehuoltojarjestelmén
tunnusluvut: Kierratys- ja
hyotykayttoaste. Kierrate-
tyt jatelajit seka -maarat

Rakennetun ympariston
parantaminen ja
biodiversiteettimuutokset
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Rakennetun ympariston
viihtyvyyden ja kaytet-
tavyyden parantaminen
rakennustoiminnalla esimer-
kiksi niittyjen ja puistojen
toteuttamisella seka ennal-
listamisella

Rakennettavien tonttien
viherkertoimien
kasvattaminen

Sdilytdmme mahdollisim-
man hyvin luonnontilaista
ymparistoa

Varte rakentaa parempaa
kaupunkia: vastuullisimmat
ja viihtyisimmat tyo- seka
asuinymparistot

1) Viherkertoimien mit-
tarointi (tavoiteluvut /
toteuma)

2) Pinta-ala puhdistetusta

rakennetusta ymparistésta
seka luonnontilaisten aluei-
den muokkaamisesta

Tavaravirtojen hallinta

12 Wirusa
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Sidosryhmayhteistyo logis-
tiikkakumppaneiden kanssa
Tasmatoimitukset ja pakka-
usjatteen minimointi

Kartoitetaan tuoteryhma-
kohtaisesti vastuullisin

ja tehokkain materiaalien
toimitusmalli yritys- ja
projektitasolla

Hiilineutraalit ja kestavat
logistiikka- ja pakkausrat-
kaisut 2045 mennessa

1) Kuljetusmaarien seuranta

2) Polttoaineperusteinen
kuljetusten seuranta

3) Laadullinen jaksottainen
tarkastelu toimitusmallien
toimivuudesta



Turvallisesti, ja vastuullisesti

ja tasa-arvoisesti toissa (S)

lhmisoikeuksien ja
oikeapalkkaisuuden

toteutuminen
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2025-2029

Supplier code of conduct
toimittajien padyhteistyo-
kumppaneille seka alihan-
kintaketjujen auditoinnit

Ihmisoikeus- seka oikea-
palkkaisuusasiat
perehdytysmateriaaleihin
seka tyémaaohjeisiin

Vilietappi 2030

Varmistettujen toimijoiden
osuus yli 80%

Ei yhtaan poikkeamaa

Varmistettujen toimijoiden
osuus 100%

1) Toimittajahallintaan
varmistetun tuottajan
merkintd, ja tunnusluku
suhteessa toimittajien
kokonaismaaraan

2) Palkka-avoimuusdirektii-
vin mukaiset tarkastelut ja
kirjanpidot

Tasa-arvo, tyoterveys- ja
turvallisuus
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Tapaturmataajuus alle 10
konsernin tasolla

EU:n palkka-avoimuusdi-
rektiivin mukainen sisdinen
toiminta

Tapaturmataajuus alle 7
konsernin tasolla

Terveysprosentti 50%

0 tapaturmaa

eNPS minimi 70
Terveysprosentti 100%
Mitattu palkkataso-arvo ja

tasa-arvo tydpaikkakyse-
lyssa 100

1) eNPS

2) Projektien ja yritystason
TR- ja MVR-mittaroinnit

3) Ulkoiset auditoinnit

4) Tasa-arvoon liittyva
tyopaikkakysely

Tydpaikkojen luominen,
koulutus ja osaamisen
kehittaminen

4 HYVA
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L]

Varte akatemian jatko
ja kehittaminen

Great Place to Work
-sertifiointi

Laajennetaan
oppilaitosyhteistyota:
alueelliset kumppani-
laitokset

Great place to work TOP50

Jatkossakin muuntautumis-
kykyinen, osaava, hyvinvoiva
ja sitoutunut henkildsto

Opiskelijoiden ihannetyon-
antaja

1) Akatemian toimivuuden
mittarointi kyselyilla

2) Oppilaitosyhteistéiden
yhteistydn jaksottainen

tarkastelu

3) Opiskelijoiden ihanne-
tydnantaja -kysely

4) Great Place to Work
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Olemme rakennusalan
luotettavin kumppani (G)

Kannattava ja vastuullinen
liiketoiminnan kumppani

2025-2029

Projektien tasalaatuisuuden
tehostaminen
VSME-raportointi
Sahkdinen perehdytys ja
tilaajavastuiden valvonta
Pakotevalvonta

Toimittajien vastuullisuus
ja -auditoinnit

Kannattava liiketoiminta,
harkittu riskienhallinta ja va-
kavaraisuuden sdilyttaminen
50% omaperusteisista
rakennuksista sertifioituja
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Vilietappi 2030

Kaikki rakennukset
sertifioituja

0-poikkeamaa sisdisesti
seka kumppanien
vastuullisuudessa
Toimialan suuryritysten
kannattavin ja vakavaraisin

Jatkuvuus edella
mainituissa

Mittari

1) Sertifiointien maarat suh-
teessa projektien maaraan

2) VSME- ja valvontaraportit
vastuullisuusasioista

3) Konsernin taloudellinen
kannattavuus ja omavarai-
suus

Vaikutamme toimialan
kehittamiseen

1 YHTEISTYD JA
KUMPPANUUS
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Luodaan ymparillemme
verkosto kestdvyyden edel-
lakavijoita; Kumppanuudet

Varte rakennusalan
kestavyysmurroksen
karjessa

Varte mukana kaantamassa
rakennusalaa ilmastoposi-
tiiviseksi

1) Konsernin sisaista jaksot-
taista pohdintaa siit4, etta
olemme mukana oikeissa
poydissa ja missa tapahtuu
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https://www.un.org/sustainabledevelopment

The content of this publication has not been approved
by the United Nations and does not reflect the views of
the United Nations or its officials or Member States.
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